
ПОЛОЖЕНИЕ

oG общем собрании рибогннкоя МДОУ i им па ши Ай 3

I, Общие положенияI I. Общее собрание работников МАОУ гимназия № 3 (далее - Общее собра­ние) муниципального автономного общеобразовательного учреждения му* ггппппалмгого образования город Краснодар гимназии №3 (далее Гим1га- зия) является органом самцу правд ения.1.2. Общее собрание создается в целях развития и совер1Е1енсттюпаггия образо­вательной деятельности Гимназии, а также расширения коллегиальных, демократических форм у нрав, гения иге основании Устйий I имннзил.1.3. Ос по ее ном задачей Общего собрания я вл че те я коллегиальное решение паж- пых ноегросни жизнедеятельности работников I и мнении,1.4. Общее Собрание работает н тесном контакте с ору гимн органами школьно­го самоу примени я. а также С различными оргшшзацнямп и социальными институтами вне Гимназии, являющимися социальными партнёрами в реа­лизации образовательных целей и задач Гимназии,1.5. В своей деятельности Общее собрание руководствуется действующим за- когголагельстном^ Уставом Гимназии.1.6 Решения Общего собрания работников I имнвзии, принятые и пределах его компетенции и в соответствии с закоЕюдатсльстпом Российской Федерации являются обязательными для всех работников Гимназии.

II. Кохпгс I ипннчОбщее собрание имеет право:2.1. Расема i pH ваз i> йивую редакцию Устава, изменения н донолегсенгя п Устав Г им казн и.2.2, Обсуждать и принимать:- КЬллекп(вн ы й до говор.- [ Трое и л а вц утре н не го тру довщ о рве 11 о ряд ка,- Поло же него Об орган и за г гни работы по охране труда и обеспечению безо­пасности oopa sciBiETc.jhHot о itpOHecca.- Положение о порядку и условиях предоставления пелаготчеекпм работ­ника хе МАОУ I нм на ши Ки 3 длительного отпуска сроком до одного года.:- По ю же и не о системе оплагъг груда и стимулировании работников;



- Положе Hire о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда 
работникоЕз МА0У гимназии № 3;По лож е н ж о рабо I с с 1 icppo нал ьным и да] з e i ы м и ;— иные локальные акты Гммназии, содержащие нормы трудового нрава.2.3. 3eic.iv mi 1 вать от ч^т д и ректор а Г i гмн нэпа о вы i juj i i l e ни и Ко.; - term bi r( >гв до - говора.2.4. В иды I гать кол л ект 11 п п ые треб о ва 11 ил работ! 111 ко п Гимназии ь2.5. Определять численность 11 сроки полномочий комиссии по трудовым спо­рам, избрать её членов.2.6. Иринимачъ решения об объявлении забастовки и выдрах органа, возглав­ляющего забастовку.2.7. Избирать полномочных представителей для проведения консулщнцпй с администрацией Гимназии по вопросам принятия локальных нормачтьчных сотов, содержащих нормы трудового пр ива, и для участия в разрешении коллективного грудевог^спора.2.8. Э ыды I гэ г ь кан д[ i дато в а У п равняю щий и Н а блюда i с л ы з ы й се aei Гимназии Один раз и гОДч

III. Coci:iE3 и порядок работы3.1- В cociaH Общего собрания входят see сотрудники, для которых Г плен алия является основным местом работы.3.2. Общее собрание собирается директором Гимназии не реже одного раза а ЛЗЧеЯНс учебного iTJ-да и Ий Мерс необходимости.3.3. Внеочередной солыез Общего собрания может ироизейтм по требованию директора Гимназии или Пр заявлению 13 ч генов Общего собрания. по­данному директору a ешсьмснно.м виде.т.4. Общее собрание считается Нраиомочным. если нее нем ирисутсгнует нс Mft- нее двух Трети списочного состава работников Гимназии.3.5- Общее собрание ведет председатель, избираемый из числа у чае ленков. На Об гнем собрании избирается также секретарь* который ведет йсю докумен тациго и сдает ее в архив в устанф^зенярм порядке. Председатель и секре- iapb Общего собрания ивбирдаоггся сроком на один учебны]] год.3.6. Решения принимаются опфытым голосованием. Решение Общего собра­ния счзпастся принятым, если за пего проголосовало не кншес половины, прпсутсзЕзуюзцЕЕх ни собрании. При равном количестве голосов, решающим является голпс председателя Общего собрании.3.7. Реи ген ня Общего собрания, принятые в пределах его полномочий к в соот­ветствии с законодательством,, после утверждения его директором Гимна­зии, яв.тяеотся Обязательными ДЛЯ исполнения езссмн участниками обра.ю- вагелгтззого процесса.3.S. Все ре[]!С!Т1!я Общего собрания своевременно доводятся до сведения всея участников образовал?лыеого Етрсщссса.



IV. Документация и отчётность4.1. Засада пня Оби id го собрания и ро то кг л l 1 ру юте я. 1I porno кол м под иксы вне ится председателем и секретарем.4.2 Документация Общего собрания постоянно хранится в делах Гимназии и передастся по акту при см еле руководства общеобразовательного учреждения.
5. Порядок принятии настоящего Положения5.1. Положение обсуждается и принимается на общем собрании работников, вводится в действие приказом директора общеобразовательного учреждения
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