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ПОЛОЖЕНИЕ
«Л обработке персональных данных учащихся и их родителей

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
Целью данного I [сложения о персональных данных учащихся и их реши гелей 

(законных представителей) (далее Положения) является защита персональных 
данных учащихся и их родителей (заксшиых представителей) муниципального 
автономного общсобра:юват-едьного учреждения муниципального образования 
город Краснодар гимназии № j от нс санки ион иронам и оз о доступа^, неправомерного 
их использования или утраты.

Настоящее Положение разработано на основан]!и статезЁ Конституции РФ, 
Кодекса об административных правонарушениях РФ, Гражданского Кодекса РФ, 
Уголовного Кодекса РФ, а также Федерального закона «О перс опальных данных», 
нормативно - правовыми актами Российской Федерации п области трудовых 
отношений и образования, нормативными п распорядительными документами 
Минобрнауки России, Рособрнадзора, Устава муниципального автрнймного 
ибщеобраэодатсльного учреждения .муниципального образования город Красно.-[ар 
гимназии № 3 (далее Гимназии).

Настоящее Положение рассматривается на педагогическом Совете, утверждается 
if вводится в действие приказом директора и является обязательным для исполнения 
всеми работниками, имеющими доступ к персональным данным учащихся и их 
родителе и (законных представителей).

IL ПОНЯТИЕ Н СОСТАВ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ УЧАЩИХСЯ И 
ИХ РОДИТЕЛЕЙ (ЗАКОШЕЫХ ПРЕДСТАВИТЕЛЕ^

Персональные данные учащихся и их родителей (законных представителей) 
(далее - ИД) информация, необходимая Гимназии в связи с ос у шести, ecu и см 
образевателыюй деятельности. Нод информацией об учащихся и их родителей 
(законных представителей) пони маются сведения о фактах, событиях н 
обстоятельствах жизни гражданина, пюзапляющие идентифицировать его личность,

Н состав персональных данных учащихся и их родителей (закоЕпплх 
представителей) входят:

/ фам ил нм. им я, очи ее i ио у ча ш.е гос я и их родителе й (закон г г ы к и редс га внтел е и);
J дата рождения учащегося и их родителей (звкодных представителей);
/ адрес регистрации и проживай и я, контактные телефоны, адреса алетроиной 

почты;
/ паспортные данные учащихся к их родителей (законfihx представителей):

дае 11 г ы е с ь 11 лепи। ьс гва о ро ждсеш и учащегася;
сведения а месте рабоил (учебы) родителей (законных представителей).



11L ПОРЯДОК ПОЛУЧЕНИЯ И ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ 
ДАННЫХ УЧАЩИХСЯ И ИХ РОДИТЕЛЕЙ (ЗАКОННЫХ 
ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ).

Под обработкой ПД гтолимаЕТЕй получение, хранение; коыбищфонэнкс, передача 
или любое другое использование персональных данных учащихся и их родителей 
(законных представителей).

В целях обеспечения прав и свобод человека и гражданина Гимназии и се 
представители при обработке ПД обязаны соблюдать следующие общие требования:

обработка ПД Может осущее пиш ься исключительно п целях обеспечения 
соблюдения законов И иных нормативных правовых актов, 
рс главен тирующих образоиатёльную деятельность учреждения;

S при определении объема и содержания обрзбатываемых ГГД Гимназия 
руководствуется Конституцией Российской Фелсрапнн, нормативными и 
распорядительными документами Минобрнауки России. Рособрнадзора. 
Устава ОУ;

/ получение персональных данных осуществляется путем представления их 
родителей (законным представителем) ребедка лично.

Родитель (законный представитель) ребенка обязан предоставлять ОУ 
цостоЕ1ер1Еые сведеннн о себе, своем ребенке н своевременно сообщать об изменения 
:кгих персональных данных.

ОУ имеет право проверять достоверность сведений, предоставлю и и еях родителем 
(законным представителем), сверяя да> чыс с оригиналами предоставленных 
документов.

Гимназия не имеет права получать и обрабатывать ПД о политических, 
pe.Liii иизлы.ч н иных убеждениях и частной жизни субъектов персональных данных, 
а также о членстве и общественных обвели не пнях или профсоюзной деятельности 
субъектов персональных данных, за исключением случаев, предусмотренных 
Федер ал ыг ы м 3 ако i юм.

К обработка, передаче и хранению ПД могут иметь доступ сотрудники Гимназии.
Использование, персональных данных низможно только н cool bci.ci вин с целями, 

определим ними их получение. Персоналйные данные нс могут быть использованы н 
целях причинения имущественного и морального вреда гражданам, затруднения 
реализации Прав и свобод граждан Российской Федерации. Ограничение прав 
граждан Российской Федерации на основе использования информации об их 
со иная и юм происхождении. о расовой, национальной, языковой. религиозной и 
партийной принадлежности запрещено и карается в соответствии с 
законодательством.

Передача персональных данных учащихся и их родителей (иконных 
представителем) возможна только с согласия родителей (законных представителей) 
или в случаях, прямо предусйстреннык законедаз ельсиюм.

При передаче ПД Гимназия 3 не должна сообщать эти данные третьей стороне 
без письменного согласия родителей (законных представителей), за исключением 
случаев» шда зте необходимо в цепях предупреждения угрозы жизни н здоровью 
субъект персональных данных или ц случаях, установленных Федеральным 
Законом;

предупредить лиц, получаюгних ПД о юм, что эти данные MOtyi быть 



iicttcKHZioiiLiHi.i лишь п фляк., для которых он it сообщены. Лица, подучающие 
ПД. обязаны соблюдать режим секрсгЕюстп (копфиденцишийбсти) Данное 
положение не распространяется нй обмен ГТД о порядке, установленном 
Федерал ьн ы м и За конам и:
не запрашивать информацию о состоянии здоровья субъектов персональных 
данных, за исключением тех свсдсепш, которые относятся к вопросу о 
возможное*! и ocytnetn вленкя образовательной процесса;

Передачи персональных данных от держателя или его представителей внешнему 
потребителю может допускаться в минимальных объёмах и только в целях 
выполнения задач, соответствующих объективной причине сбора этих данных.

Все меры обеспечения безопасности при сборе, обработке и хранении 1|Д 
распространяются как на бумажные, гак и на электронные (аэтодатишр&ваишгё) 
носители информации.

Порядок обработки персональных данных на бумажных и иных чнтерндльяых 
носителях осуществляется согласно Инструкции обработки персональных данных 
без средств а игом эти зацпп. утвержденной работодателем,

(Предоставление ПД гс сударе! вениыче органам производится ее соответствии с 
требованиями действующего закоподатедьстаа и настоящим Положением,

Документы, содержащие ПД мгнут быть отправлены через орган и-hi пню 
федеральной почтовой связи. При этом должна быть обеспечсЕга их 
конфиденциальное i ь. Документы, содержащие персональные данные вкладываю гея 
в конверт, к нему прилагается сопроводительное письмо. На конверте делается 
надпись о том, что содержимое koi терта является конфиденциальной информацией, 
и. за незаконное ее разглашение иконодатепьствам предусмотрена ответственность 
Далее, конверт с сопроводительным письмом вкладывается п другой когшерт, йв 
который наносятся только реквизиты, предусмотренные еючеовелми правилами для 
заказ Е1ых почтовых отправлений.

IV. ДОСТУП К ПЕРСОНА. LbJlbJM ДАННЫМ,
Внутренний доступ (доступ внутри организации) определяется перечнем лиц, 

имеющих доступ к Персо налы! мм лиггным учащихся и их родителей на конных 
п редет а вител ей).

Веесшпий доступ:
к числу массовых потребителей перстедлыеых данных вне организации 

можего отнести государственные функциональные Структуры: налоговые 
и нс пек пин. правоохранительные органы, органы [Статистики, вое и ки маты, 
органы социального страхования, пенсионные фонды. подраздел сипя 
муниципальных органов управления;

пилзорно-контрольные органы имеют доступ к информации только в сфере 
с носи ком 1 шк е । з ц । ш;

V, УГРОЗА УТРАТЫ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ
Под угрозой или опасностью уiразы персональных данных понимается 

слинг.... .. или комплексное, реальное или потенциальное, эктивеюс или пассивное
проявление злиу мы тленны к возможное! ей внешних или йн утренних источников 
угрозы создавать неблагоприятные события, оказывать дестабилизирующее 



воздействие । га защищаемую информацию.
Риад угрозы любым информ&пиоййЫМ ресурсам создают стихийные бедствия, 

экстремальные ситуации, террористические действия, аварии технических средств и 
линий связи, другие объективные обе гонге, вы зла, а также эднЕпере&ованные и 
незяиятербссваннъзе в возникни пени л угрозы лица.

Ззезщтн персоналкиык дойных представляет собой предупреждение нарушения 
доступности, цел ос ги ост и, достоиерЕЕости и конф идеи цйешыюстц персональные 
данных и обеспечение безопасности информации к процессе у пракя синеоко и и 
п рс уизве ътстое иной де я тел ь но ст и oprat i j 1 ечд ни И.

^Внешняя зашита»:
для защиты конфиденциальной информации создаются целенаправленпые 
неблагоприятные условия и труднопреодолимые препятствия для лица, 
пытающегося совершить несанкционированный доступ и лилалеиие 
информацией. Целью г результатом несанкционированного доступа к 
информационным ресурсам может быть вс to.ie.ko о пл аде и не ценными 
сведениями и их использование, пи и их видоизменение, уЕтичтожени&, и др.;
под постеjpmшим лицом понимается любое лине, не имеющее 
^посредственного ртнощешЕЯ к организации,, прсеткгелк, работники других 
организационных структур. Посторонние липа не должны гнать рабочие 
процессы, технологию составлении, оформления, ведения и хранения 
документов, дел и рабочих материалов:

J для обеспечения внешней защиты ЛД необходимо соблюдать ряд мер: 
порядок приема, учеи и контроля деятельности посетителей; пропускной 
режим opi LiHiEBLiiinik технические средства охраны, сигнализации; требования 
к лее щите информации при интервьюировании и собес е до ванияХ.

VI. ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СУБЪЕКТА 
И ЕР СОПАЛЬ НЫХ ДА ИНЫХ.

Закрепление и рал субъектов персональных ДЗЦ иых, ретламеы riipyjorjuix защиту 
Йго персональных данных, обеспечивает сохранность дл.пюй и точной информации 
о нем.

Родители (законные представители} обучающихся должны быть ознакомлены с 
документами организации, устанавливающими порядок обработки персонал ел еых 
данных Обучающихся п их родителей (члкешных представителен), а также об их 
правах и обязан постих лтгой области.

В целях защшы персональных данных родители (законные представители) 
имеют право:

требовать исключения или исправления неверных или неполных 
персональных данных;

/ на свободный бесплатный доступ к своим персональным данным, включая 
право на получение keijihji любой чинней. L одержи щи й персональные данные;

'/ определи । ь своих прсдста низшей _ын защиты сДОих персональных дани вех;
иа сохранении и защиту своей личной п семейной тайны.

Родители (заданные предотавиЕ^ли) обучающихся обязаны передана^ ОУ 
комплекс достоверных, докуисЕЕтировапных персональных данный состав коз-орых 
установлен норма]ирными и распорядительными документами Мнпобрнлукп 



Россия, Рособрнадзора и Уставом ОУ, своевременно сообщать об изменении снопа 
]Jepco Н ал ьМЫХ Да?s е г ы \.

Родители (законные представители) обучающихся ставят Гимназию и 
нзвссгшЕсгь ио изменении фамилии* имени. отчее тиа, адреса проживания. 
КО И ILL liTH Ell X Г С ЛС [|ю!ЮВ.

В целях защиты частной жизни, личной и семейной гайшя родители (чэкомееелс 
представители) обучающихся не должны o i казыьат ься от своего права на обработку 
персональных данных только с их еоиаспя. i [«скольку тгп может повлечь 
причинение морального, материальней и вреда.

VII. ПРАВД, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОПЕРАТОРА
П F.PCCH! А ЛЬ И Ы X ДА I i IГЫХ.

Персональная огйеютпеннйсп! одно из главных требовании к организации 
функциоми^рваггил системы зашиты персональной информации и обязательной 
условие обеспечения эффективности этой системы.

Юридические и физические лнца, в Соответствии со своими полномочиями 
владеющее иj[формацией о гражданах, получающие и не пользу юл иго ее, несут 
ответственность и соответствии с законодательством Российской Федерации за 
нарушение режима jam и гы, обработки л порядка использования этой информации.

Руководитель, разрешающий доступ сотрудника к доЕсумсЕггу, содержащему 
персональные сведения учащихся и их родителей (законных представителей), песет 
пе рсо н яль ную ответственiгость за дат <1 ecu? рll i pe i1 je ei i i e,

Каждый сотрудник организации. получающий для работы документ, содержащий 
персональные данные. несет единоличную ответственность за со крайность носителя 
и конф][дснЕ]иа.ЕьниС1ь информации.

Сотрудник Гимназии, имеющий доступ к ПД в связи с исполнен нем трудовых 
обязанностей;

обеспечивает хранение информации, содержащей ПД, исключающее доступ к 
ним третьих лиц. В йгсутезъие сотрудника на его рабочем месте не должно 
бы т ь до кум е 11 го ь, содержа ии s х П ,■ );

/ при уходе ь тнуск, служебную командировку н иных случаях длительного 
отсутствия на своем рабочем месте, работник обязан передать документы и 
иные носители, содержащие ПД секретарю ОУ;

/ при увольнении сотрудника. имеющего доступ к ПД, документы и иные 
шил г юли, содержащие ПД, передаются другому сотруднику, имеющему 
доступ к персональным даиныат.

Доступ к персонал]>Е1ым дшаным учащихся и их родителей (законных 
представителей) имеют сотрудники Гилигазин, которым персональные данные 
необходимы в цаязн с исполнением ими [рудовых обязанностей согласно передни) 
должностей*

В случае, адаш работодателю оказывают услуги юридические и физические лица 
на осЕювзипи заключенных договорив (либо иных оснований) и в силу данных 
договоров, они должны иметь доступ к персональным данным, то соответствующие 
данные предоставляются работодателем только после подписания с ними 
соглашения о неразглашений конфиденциальной ннфорыэцин. В исключительнее 
случаях, исходя из договорных отношений с кештрагентом, допускается наличие в 



договорах пунктов о iiupa-juiEuoenni] конфиденциальной информации, в том числе 
предусматривающих защиту персональных данных учашихся н ик родителей 
(Ш кш е и ы х и ре легаш i те л ей).

] 1роцедура оформления доступа к ПД включает в себя:
/ ознакомление работника под роспись с настоящим Положением. При наличии 

иных нормативных актол {приказы, распоряжения, инструкции и т.п.}, 
регулирующих обработку и защиту ПД, с данными актами также 
производится ознакомление работника пол роспись.

/ Истребование с сотрудника (за иск. ничей нем директора ОУ) письменного 
обязательства о соблюдении конфиденциальности персональных данных и 
соблюдении правил их обработки

Допуск к персональным данным учащихся и их родителей (законных 
представителей) других сотрудников работодателя, нс имеющих надлежащим 
образом оформленного доступа, запрещается.

Передача (обмен и т.д.) персональных данных между подразделе; i ними ОУ 
осуществляется только между сотрудниками. имеющими доступ к персональным 
данным учащихся и их родителей (законных представителей).

Лица, внновные в nypynrcuiiEi норм, регулирующих получение, обработку и 
защиту ПД. йесут дисциплинарную, административную, граждане ко- правовую или 
уголовную еггвегственностъ в.соответствии с Федеральными Законами:

за неисполнение или hcf гад л ежа шее исполнение работником возложенных 
Licjo обязанностей ин соблюдению установленного порядка работы со 
сведениями конфкщенциальногр характера раЭйтйдатсль вправе применять 
предусмотренные Трудовым Кодексом РФ дисциплинарные взыскания;

/ уголовная ответственность за siapyuieinic- неприкосновенности частной жизни 
I в том числе Неза кеш ное собирание или распространение сведений о частной 
жизни ли пй. составляющего его лпчг-гую или семейную тайну, без его 
спгласил}, неправомерный доступ к охраняемой законом компьготернпн 
информации, неправомерный отказ в предоставлении собранных в 
установленном порядке документов и сведений (если эти деяния причинили 
вред правам ее законным интересам граждан), совершенные лицом с 
1ЕС110ЛЕ>зинанием своего служебного положения наказывается Елтр;и|юм. либо 
лишением права занимать определеннее должности или заниматься 
определенной деятельностью, легбо арестом в соответствии е УК РФ.

Неправомерность деятельности органо и государственной ап эстеt и upi лишацпй 
по сбор> и использованию персональных данных может быть установлена н 
судебном порядке.

I нмнеиия обязана сообшить родителям (законным представителям) обучаюшЕтхся 
о цщтях, способах и источниках лилученпя персональных данных, а также о 
характере подлежащих поп учен то ГЕерсональных данных п возможных 
последствиях отказа родитадей ^законных представителей) дать письменное 
согласие на нх но.зучсЕЕие.
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